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Innung Berlin

Ubersicht absolvierter Lernfelder
1. Ausbildungsjahr
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Auszubildende/r:
geboren am/in:

(Betrieb/Ausbilder/in):

In der Verordnung Uber die Berufsausbildung zum Gebaudereiniger/zur Gebaudereinigerin vom 21. April 1999,
§ 3 sind die Mindestanforderungen der Fertigkeiten und Kenntnisse fir das Ausbildungsberufsbild in 12 Punkten
gelistet. Diese finden sich im Ausbildungsrahmenlehrplan (§ 4) wieder und sollen entsprechend der Anleitung
zur sachlichen und zeitlichen Gliederung vermittelt werden.

Teil des zu vermittelnde Fertigkeiten und ;lec'rtl't'x‘:r't eigene kurze o
Ausbildungsberufsbildes | Kenntnisse i Waehar Bemerkungen '
Ziel des Arbeitsauftrages erkennen, Ar-
beitsauftrag hinsichtlich der Vorgaben pri-
fen
5 Skizzen anfertigen, Zeichnungen und Plane
' . anwenden
éluftragsubernahme,' Bedarf an Oberflachenbehandlungsmitteln,
anen und Vorbereiten | . b dere Reini - Desinfektions- 4
von Arbeitsaufgaben insbesondere Reinigungs-, Desinfe tions
(§ 3 Nr. 5) und Pflegemittel ermitteln und diese be-
’ reitstellen
Arbeitsplatz einrichten, sichern und rau-
men, ergonomische Gesichtspunkte be-
ricksichtigen
Oberflachenverschmutzungen und Oberfla-
6 chenveranderungen feststellen
A.nwenden von Gefahrstoffe erkennen, Kennzeichnung be-

- achten und Schutzmafnahmen ergreifen
Oberflachenbe- Oberflschenbehandl tel. insh - L
handlungsmitteln erflachenbehan un.gsmlt‘te,ms eson
(5 3 Nr. 7) dere Reinigungs-, Desinfektions- und Pfle-

’ gemittel, priifen, lagern, auswahlen und

fir den Einsatz vorbereiten
7.
; ; _ | Leitern aufstellen, Arbeits- und Schutzge-
Einsatz von Leitern, Ge £ 9
riisten, Absturzsicherun- | fuste auf- und abbauen
gen, Hubarbeitsbiihnen 2
und Fassadenbefahran- | Apsturzsicherungen anwenden, insbeson-
I[a§ger;\l : dere Auffanggurte
3Nr. 7
8.
Einsatz von Reinigungs- | Werkzeuge, Gerate und Maschinen aus- 5
geraten und -maschinen | wahlen und bereitstellen
(§ 3 Nr. 8)
Art und Beschaffenheit von Gebauden,
Bauteilen und Ausstattungsgegenstanden >
2‘ fiih Reini- hinsichtlich der Reinigungs-, Pflege- und
:; us-reDneZionr;ekiiI:;s- Konservierungsarbeiten beurteilen
gflege-|uncl Konservie-, manuelle Reinigungs- und Pflegearbeiten
fun gsarbeiten an unterschiedlichen Oberflachen 19
(5 3gNr 9) ausfiihren

’ Gebaudeinnenreinigungsarbeiten 19

ausfiihren
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Auszubildende/r:
geboren am/in:
(Betrieb/Ausbilder/in):

In der Verordnung Uber die Berufsausbildung zum Gebaudereiniger/zur Gebaudereinigerin vom 21. April 1999,

§ 3 sind die Mindestanforderungen der Fertigkeiten und Kenntnisse fir das Ausbildungsberufsbild in 12 Punkten
gelistet. Diese finden sich im Ausbildungsrahmenlehrplan (§ 4) wieder und sollen entsprechend der Anleitung
zur sachlichen und zeitlichen Gliederung vermittelt werden.

Teil des zu vermittelnde Fertigkeiten und ey eigene kurze
. . . Richtwert erl.
Ausbildungsberufsbildes | Kenntnisse i Waehar Bemerkungen
nach 2 Monaten Nov
(exemplarisch mit Beginn September Ifd. Jahres) '
nach 4 Monaten Jan.
Feedbackgesprache
Beurteilungen
nach 6 Monaten Marz
zum Ende des 1. Ausbildungsjahres Juli
Inhalte im 1. Gesprach nach 2 Monaten thematisiert:
Datum Ausbilder/in Auszubildende/r
Inhalte im 2. Gesprach nach 4 Monaten thematisiert:
Datum Ausbilder/in Auszubildende/r
Inhalte im 3. Gesprach nach 6 Monaten thematisiert:
Datum Ausbilder/in Auszubildende/r
Inhalte im 4. Gesprach zum Ende des 1. Ausbildungsjahres thematisiert:
Datum Ausbilder/in Auszubildende/r
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